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Τηλ. 26650 99 323  
Ηγουμενίτσα, 10-12-2025 

                                               Αριθ. Πρωτ.: 3067                                                                 

                                                                                 ΠΡΟΣ: ΚΑΘΕ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟ 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ/ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  

Η Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. σας καλεί, αφού λάβετε υπόψη την τεχνική περιγραφή (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄ της παρούσης), να 
καταθέσετε οικονομική προσφορά (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β’ της παρούσης) για την «Παροχή υπηρεσιών 
διακίνησης επιβατών εντός του περιφραγμένου χώρου του Νέου Λιμένα Ηγουμενίτσας, με χρήση 
λεωφορείου ιδιοκτησίας της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε.».  

Η δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώσεις του Οργανισμού Λιμένος Ηγουμενίτσας (Ο.Λ.ΗΓ.) Α.Ε. 
επιβαρύνοντας τον Κ.Α.Ε. 61.00.  

Ο ΦΑΚΕΛΟΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ της παρούσης θα κατατεθεί αποκλειστικά μέσω της πλατφόρμας iSupplies. 
Προσφορά που κατατίθεται με οποιοδήποτε τρόπο, μετά την ορισθείσα καταληκτική ημερομηνία και ώρα 
υποβολής προσφοράς, ήτοι Παρασκευή 19-12-2025 στις 13:00, είναι εκπρόθεσμη και αποκλείεται από την 
διαδικασία αξιολόγησης. Ο προσφέρων φέρνει αποκλειστική ευθύνη για τυχόν εκπρόθεσμη παράδοση 
του φακέλου της προσφοράς. 

Έπειτα από την ημερομηνία λήξης της παρούσης, η ορισθείσα από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Ο.Λ.ΗΓ. 
Α.Ε. επιτροπή ελέγχου και αξιολόγησης των προσφορών για την συγκεκριμένη Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος/Υποβολής Προσφοράς, θα συγκεντρώσει τις υποβληθείσες προσφορές μέσω της 
πλατφόρμας iSupplies, θα τις αξιολογήσει, θα συντάξει το αντίστοιχο πρακτικό αξιολόγησης προσφορών 
και θα το καταθέσει στο Τμήμα Προμηθειών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. Ύστερα, το Τμήμα Προμηθειών της Ο.Λ.ΗΓ. 
Α.Ε. θα ενημερώσει όλους τους υποψήφιους Αναδόχους για το τελικό αποτέλεσμα του ανωτέρου 
διαγωνισμού.  

Κριτήριο κατακύρωσης είναι η πλέον συμφέρουσα από οικονομικής άποψης προσφορά βάσει τιμής 
(χαμηλότερη τιμή). Σε περίπτωση κατάθεσης ισότιμης προσφοράς, η Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. θα προβεί στη διενέργεια 
κλήρωσης.    

Δικαίωμα συμμετοχής 

Δικαίωμα συμμετοχής στο Διαγωνισμό έχουν φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ή υποκαταστήματα νομικών 
προσώπων τρίτων Χωρών που έχουν νόμιμη εγκατάσταση στην Ελλάδα και έχουν δραστηριότητα (κύρια 
ή δευτερεύουσα) συναφή με το αντικείμενο του Διαγωνισμού βάση του Παραρτήματος Α’. 

Λόγοι αποκλεισμού των Υποψηφίων 

Δεν δικαιούται συμμετοχή στη διαδικασία του Διαγωνισμού και, εάν λάβει  μέρος σε αυτή, αποκλείεται 
αυτοδικαίως, εάν αποδειχθεί ότι Υποψήφιος έχει καταδικασθεί με τελεσίδικη δικαστική απόφαση, για 
έναν από τους ακόλουθους λόγους: 

(α) συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο Άρθρο 2 της απόφασης –
πλαισίου 2008/841/ΔΕΥ του Συμβουλίου της 24ης Οκτωβρίου 2008, σχετικά με την καταπολέμηση του 
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οργανωμένου εγκλήματος (ΕΕ L300, 11.11.2008, σελ. 42–45), 

(β) δωροδοκία, όπως αυτή ορίζεται στο Άρθρο 3 της Σύμβασης για την καταπολέμηση της 
διαφθοράς στην οποία ενέχονται υπάλληλοι των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων ή των κρατών μελών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης (ΕΕ C 195. 25.06.1997, σελ. 1–11) και το Άρθρο 2 παρ. 1 της απόφασης – πλαισίου 
του Συμβουλίου 2003/568/ΔΕΥ της 22ας Ιουλίου 2003 για την καταπολέμηση της δωροδοκίας στον 
ιδιωτικό τομέα (EE L 192, 31.07.2003, σελ. 54–56), καθώς και για διαφθορά, όπως ορίζεται στους 
Ελληνικούς Νόμους ή/και τη νομοθεσία της χώρας καταχώρησης/καταστατικής έδρας (κατά περίπτωση) 
του Υποψηφίου, 

(γ) απάτη, κατά την έννοια των άρθρων 2 και 3 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/1371 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 5ης Ιουλίου 2017 σχετικά με την καταπολέμηση της απάτης στα 
οικονομικά συμφέροντα της Ένωσης μέσω του ποινικού δικαίου (EEL 198, 28.07.2017, σελ. 29–41), 

(δ) τρομοκρατικά εγκλήματα ή αδικήματα που συνδέονται με τρομοκρατικές δραστηριότητες, όπως 
ορίζονται στα άρθρα 2 – 12 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/541 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 15ης Μαρτίου 2017 για την καταπολέμηση της τρομοκρατίας και αντικατάσταση της 
απόφασης Πλαίσιο 2002/475/ΔΕΥ του Συμβουλίου και τροποποίηση της Απόφασης του Συμβουλίου 
2005/671/ΔΕΥ (ΕΕ L 88, 31.03.2017, σελ. 6–21) ή ηθική αυτουργία, βοήθεια ή συνέργεια, ή απόπειρα 
διάπραξης εγκλήματος, όπως αναφέρεται στο άρθρο 14 αυτής, 

(ε) νομιμοποίηση εσόδων ή χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, όπως ορίζεται στο Άρθρο 1(3) της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2015/849 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ης Μαΐου 2015 
αναφορικά με την πρόληψη της χρήσης του χρηματοπιστωτικού συστήματος για τη νομιμοποίηση 
εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή την χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, τροποποιώντας τον 
Κανονισμό (ΕΕ) Αρ. 648/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, και καταργώντας την 
Οδηγία 2005/60/ΕΣ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και την Οδηγία 2006/70/EC (EE 
L 141, 05.06.2015, σελ. 73–117) της Επιτροπής, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, που ενσωματώθηκε στην 
Ελληνική νομοθεσία με το ν. 4557/2018 (ΦΕΚ Α139/30.07.2018),        

(στ) παιδική εργασία και άλλες μορφές εμπορίας ανθρώπων, όπως ορίζεται στο Άρθρο 2 της 
Οδηγίας 2011/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 5ης Απριλίου 2011, σχετικά 
με την πρόληψη και την καταπολέμηση της εμπορίας ανθρώπων και την προστασία των θυμάτων της, 
και για την αντικατάσταση της Απόφασης Πλαίσιο του Συμβουλίου 2002/629/ΔΕΥ (ΕΕ L 101, 15.04.2011, 
σελ. 1–11), όπως ενσωματώθηκε στην Ελληνική νομοθεσία με το νόμο 4198/2013 (ΦΕΚ 
Α215/11.10.2013) και/ή  

(ζ) τυχόν παραβίαση εφαρμοστέων υποχρεώσεων στους τομείς του περιβαλλοντικού, κοινωνικού 
και εργατικού δικαίου που θεσπίζονται από το δίκαιο της ΕΕ, το εθνικό δίκαιο, τις συλλογικές συμβάσεις 
ή από τις ακόλουθες διεθνείς συμβάσεις περιβαλλοντικού, κοινωνικού και εργατικού δικαίου, όπως 
μπορεί να τροποποιηθούν, να συμπληρωθούν, να επαναδιατυπωθούν και/ή να αντικατασταθούν κατά 
καιρούς:  

‒ Σύμβαση της ΔΟΕ 87 περί Συνδικαλιστικής Ελευθερίας και Προστασίας του Συνδικαλιστικού 
Δικαιώματος, 

‒ Σύμβαση ΔΟΕ 98 περί Εφαρμογής των Αρχών του Δικαιώματος Οργάνωσης και Συλλογικής 
Διαπραγμάτευσης, 

‒ Σύμβαση ΔΟΕ 29 για την Καταναγκαστική Εργασία, 

‒ Σύμβαση της ΔΟΕ 105 σχετικά με την Κατάργηση της Αναγκαστικής Εργασίας, 

‒ Σύμβαση της ΔΟΕ 138 για το Κατώτατο Όριο Ηλικίας, 

‒ Σύμβαση της ΔΟΕ 111 για την Εισαγωγή Διακρίσεων (Εργασία και Απασχόληση), 

‒ Σύμβαση της ΔΟΕ 100 περί Ίσης Αμοιβής, 

‒ Σύμβαση 182 της ΔΟΕ σχετικά με τις Χειρότερες Μορφές Παιδικής Εργασίας, 

‒ Σύμβαση της Βιέννης για την Προστασία της Στιβάδας του Όζοντος και του Πρωτοκόλλου του 
Μόντρεαλ που καταστρέφουν τη Στιβάδα του Όζοντος, 

‒ Σύμβαση της Βασιλείας για τον Έλεγχο των Διασυνοριακών Κινήσεων Επικίνδυνων Αποβλήτων 
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και της Διάθεσής τους (Σύμβαση της Βασιλείας), 

‒ Σύμβαση της Στοκχόλμης για τους Έμμονους Οργανικούς Ρύπους (Σύμβαση της Στοκχόλμης 
POPs), 

‒ Σύμβαση για τη Διαδικασία Συναίνεσης κατόπιν Ενημέρωσης για ορισμένα επικίνδυνα Χημικά 
Προϊόντα και Φυτοφάρμακα στο Διεθνές Εμπόριο (UNEP/FAO) (Σύμβαση PIC) και τα 3 περιφερειακά 
Πρωτόκολλά της.   

Δεν δικαιούται συμμετοχή στο Διαγωνισμό και εάν λάβει μέρος σε αυτόν αποκλείεται αυτοδικαίως, 
Υποψήφιος ή το μέλος του διοικητικού/διευθυντικού/εποπτικού οργάνου του ή άλλο πρόσωπο που έχει 
εξουσία εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου του, που έχει παραβιάσει τις υποχρεώσεις του 
σχετικά με την καταβολή των φόρων ή εισφορών κοινωνικής ασφάλισης, εφόσον αυτό έχει πιστοποιηθεί 
από δικαστική απόφαση με ισχύ δεδικασμένου ή διοικητική απόφαση με δεσμευτική ισχύ, σύμφωνα με 
τις νομικές διατάξεις της χώρας από την οποία προέρχεται ο Υποψήφιος, ή/και με αυτές της Ελληνικής 
Δημοκρατίας.   

Η Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. διατηρεί το δικαίωμα ελέγχου, αξιολόγησης και παρακολούθησης της συμμόρφωσης 
οποιουδήποτε Υποψηφίου με τις ισχύουσες υποχρεώσεις του στο πλαίσιο των διεθνών 
περιβαλλοντικών, κοινωνικών και εργατικών συμβάσεων, όπως και το δικαίωμα να αποκλείσει από τη 
διαδικασία του Διαγωνισμού έναν Υποψήφιο που, κατά την απόλυτη κρίση του, δεν έχει τη δυνατότητα 
συμμόρφωσης με τις ως άνω υποχρεώσεις.  

ΦΑΚΕΛΟΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ: 

1) Οικονομική προσφορά (βλέπε ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β΄), νομίμως υπογεγραμμένη. 

2) Εκτύπωση της καρτέλας “Στοιχεία Μητρώου/Επιχείρησης” από την ηλεκτρονική πλατφόρμα της 
Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων, όπως αυτά εμφανίζονται στο taxisnet, από την οποία να 
προκύπτει η μη αναστολή της επιχειρηματικής δραστηριότητάς τους.  

3) Τα κατά περίπτωση νομιμοποιητικά έγγραφα σύστασης και νόμιμης εκπροσώπησης (όπως γενικό 
πιστοποιητικό μεταβολών από το ΓΕΜΗ, πιστοποιητικό ισχύουσας εκπροσώπησης από το ΓΕΜΗ, 
τελευταία τροποποιημένα καταστατικά, αποφάσεις συγκρότησης οργάνων διοίκησης σε σώμα, 
κ.λπ.) δημοσιευμένα στο ΓΕΜΗ, ανάλογα με τη νομική μορφή του συμμετέχοντος. Από τα ανωτέρω 
έγγραφα πρέπει να προκύπτουν η νόμιμη σύσταση, το/τα πρόσωπο/α που δεσμεύει/ουν νόμιμα 
την εταιρία κατά την ημερομηνία διενέργειας της πρόσκλησης (νόμιμος εκπρόσωπος, δικαίωμα 
υπογραφής κ.λπ.), τυχόν τρίτοι, στους οποίους έχει χορηγηθεί εξουσία εκπροσώπησης, καθώς και 
η θητεία τους.  

4) Απόσπασμα ποινικού μητρώου που να έχει εκδοθεί έως τρείς (3) μήνες πριν την υποβολή του. 
Εφόσον πρόκειται για εταιρείες περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικές κεφαλαιουχικές 
εταιρείες (Ι.Κ.Ε.) και προσωπικές (Ο.Ε. και Ε.Ε.), η υποχρέωση αφορά στους διαχειριστές της 
εταιρείας και εφόσον πρόκειται για ανώνυμες εταιρείες (Α.Ε.), η υποχρέωση αφορά στον 
Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας. Σε περίπτωση αδυναμίας υποβολής του αποσπάσματος 
ποινικού μητρώου εγκαίρως καταθέτεται Υπεύθυνη δήλωση στην οποία θα δηλώνεται 
υπευθύνως: ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις για την έκδοση ποινικού μητρώου και ότι έχει 
κατατεθεί αίτηση για την χορήγηση αυτού ή -ότι υπάρχει πιστοποιητικό ποινικού μητρώου και θα 
προσκομιστεί σε περίπτωση επιλογής.  

5) Πιστοποιητικό Φορολογικής Ενημερότητας (για κάθε νόμιμη χρήση). 

6) Πιστοποιητικό Ασφαλιστικής Ενημερότητας (για κάθε νόμιμη χρήση). 

7)    Υπεύθυνη δήλωση Ν. 1599/86 στην οποία θα δηλώνεται ότι: 

i. Έλαβα πλήρη γνώση των όρων και των τεχνικών προδιαγραφών της παρούσας πρόσκλησης και 
τους αποδέχομαι ανεπιφύλακτα. 

ii. Δεν συντρέχουν οι λόγοι αποκλεισμού του Παραρτήματος 12.2, Μέρος Ι του Ν. 5048/2023 (ΦΕΚ 
Α΄149/2023). 

Ο Ανάδοχος που θα επιλεγεί, θα κληθεί πριν την υπογραφή της Σύμβασης να προσκομίσει για όλους τους 
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οδηγούς τα κάτωθι δικαιολογητικά: 

1. Το Δίπλωμα οδήγησης Δ’ κατηγορίας. 

2. Το απολυτήριο δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης  

3. Αποδεικτικό / πιστοποιητικό καλής γνώσης της αγγλικής γλώσσας.  

4. Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (Π.Ε.Ι.). 

5. Απόσπασμα ποινικού μητρώου που να έχει εκδοθεί έως τρείς (3) μήνες πριν την υποβολή του. 

6. Αντίγραφο του εντύπου πρόσληψης Ε3 για κάθε εργαζόμενο οδηγό ή αντίγραφο της σύμβασης 
παρεχόμενων υπηρεσιών από συνεργαζόμενο οδηγό / ελεύθερο επαγγελματία. 

Για τους εργαζόμενους οδηγούς με σχέση εξαρτημένης εργασίας, ο Ανάδοχος θα προσκομίζει, ως 
συνοδευτικό του τιμολογίου του, κάθε μήνα στο Τμήμα Οικονομικών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. τα εκκαθαριστικά 
μισθοδοσίας των οδηγών ενώ θα έχει την υποχρέωση να εξοφλεί εγκαίρως τις αποδοχές τους 
ανεξαρτήτως εάν έχει εξοφληθεί ο ίδιος από την Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε.. Σε κάθε περίπτωση, τόσο για τους 
εργαζόμενους οδηγούς με σχέση εξαρτημένης εργασίας όσο και για τους οδηγούς που δεν είναι 
υπάλληλοι του Αναδόχου, ο Ανάδοχος οφείλει να προσκομίζει Υπεύθυνη Δήλωση του ν. 1599/86, με την 
οποία θα βεβαιώνει ότι έχουν καταβληθεί όλες οι συμφωνημένες αμοιβές στους απασχολούμενους κατά 
τη διάρκεια της περιόδου που αφορά το τιμολόγιο.  

Ο Ανάδοχος θα υποχρεούται να αποζημιώνει πλήρως την Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. με το ποσό του αντίστοιχου τέλους 
σύμφωνα με τον κανονισμό τιμολογίων της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., για κάθε περίπτωση που από δική του 
υπαιτιότητα δεν παρασχέθηκε η υπηρεσία του λεωφορείου σε επιβάτες κάποιου δρομολογίου πλοίου. 
Σε περίπτωση επαναλαμβανόμενης αδυναμίας του Αναδόχου να καλύπτει πλήρως τα δρομολόγια, εκτός 
από τις ανωτέρω αναφερόμενες αποζημιώσεις, θα γίνεται λύση της σύμβασης. 

Εντός 15 ημερών από την υπογραφή της σύμβασης ο Ανάδοχος θα πρέπει να καταθέσει στην Ο.Λ.ΗΓ. 
Α.Ε. αντίγραφο ασφαλιστήριου συμβολαίου για ασφαλιστική κάλυψη Γενικής Αστικής και Εργοδοτικής 
Ευθύνης έναντι διεκδικήσεων για βλάβες αναγόμενες στην εκτέλεση της ανατιθέμενης υπηρεσίας και 
έναντι τρίτων, για αξιώσεις αναγόμενες στην ευθύνη του προσωπικού του λόγω πράξεων ή παραλείψεών  
του κατά την εκτέλεση της υπηρεσίας, για κάθε ζημία ή βλάβη που θα προκληθεί στον Οργανισμό και 
ειδικότερα στις εγκαταστάσεις του, στον εξοπλισμό του, στα έγγραφα του, στο προσωπικό του, στους 
επισκέπτες ή σε οποιονδήποτε τρίτο και που προέρχεται αποδεδειγμένα από ολιγωρία ή πλημμελή 
εκτέλεση εργασιών του Αναδόχου, για ποσό μέχρι και 1.500.000,00€ ανά ζημιογόνο γεγονός, σωματική 
βλάβη ή θάνατο ανά άτομο και 3.000.000,00€ για ομαδικό ατύχημα και στο σύνολο ετησίως. Το ανωτέρω 
συμβόλαιο θα διατηρείται σε ισχύ μέχρι την  ημερομηνία λήξης της  σύμβασης, ενώ τυχόν ακύρωση ή 
λήξη του θα γνωστοποιείται στον Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. εγγράφως, προ τριών (3) τουλάχιστον ημερών. 
Ο τελικός Ανάδοχος της Υπηρεσίας:  

• θα ευθύνεται για την άρτια, πλήρη, εμπρόθεσμη, έντεχνη εκτέλεση της Υπηρεσίας,  

• θα ευθύνεται έναντι τρίτων, έναντι του προσωπικού της εταιρείας, καθώς και έναντι του δικού του 
προσωπικού, για ζημιές γενικά, στις οποίες συμπεριλαμβάνονται οι ζημίες σε ιδιοκτησία, οι 
σωματικές βλάβες ή και ο θάνατος οποιουδήποτε προσώπου, ακόμη και αυτών που δεν 
καλύπτονται από τα συνήθη ασφαλιστήρια συμβόλαια.  Υποχρεούται να αποκαταστήσει εντός 
εύλογης προθεσμίας τις ζημιές που προκάλεσε ή να προσκομίσει σχετικές απαλλακτικές αποδείξεις 
των ζημιωθέντων, άλλως θα γίνεται ισόποση παρακράτηση από τις πληρωμές του. Η Εταιρεία και 
το προσωπικό της δεν φέρουν καμία ευθύνη έναντι τρίτων για ζημιές που οφείλονται στην εκτέλεση 
των εργασιών της σύμβασης από τον Ανάδοχο, όπως και για κάθε τυχόν θανατηφόρο ή όχι ατύχημα 
που ήθελε συμβεί στο προσωπικό της Εταιρείας, του Αναδόχου ή σε οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο 
κατά την εκτέλεση της Υπηρεσίας. 

• θα ευθύνεται σε αποζημίωση της Εταιρείας για οποιοδήποτε ποσό υποχρεωθεί να καταβάλει σε 
τρίτους λόγω αποδεδειγμένης υπαιτιότητάς του. 

• θα φέρει πλήρη ευθύνη για την καταβολή κάθε προστίμου ή αποζημίωσης σε περίπτωση 
ατυχήματος ή δυστυχήματος που τυχόν επέλθει κατά την εκτέλεση της σχετικής σύμβασης ή 
εξαιτίας αυτού, είτε αφορά το δικό του προσωπικό, είτε το προσωπικό της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., είτε 
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οποιονδήποτε τρίτο. 

• υποχρεούται να συμμορφώνεται αυστηρά προς τους ισχύοντες στην Ελλάδα σχετικούς νόμους, 
διατάγματα, κανονισμούς και αστυνομικές διατάξεις. 

• θα είναι πλήρως και αποκλειστικά μόνος υπεύθυνος έναντι της Εταιρείας  για την απαρέγκλιτη 
τήρηση της ισχύουσας εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας ως προς το απασχολούμενο από 
αυτόν προσωπικό, καθώς και ως προς το προσωπικό των τυχόν υπεργολάβων του. Υποχρεούται δε 
να προσκομίσει στην Εταιρεία οποιοδήποτε έγγραφο του ζητηθεί που είναι πρόσφορο να αποδείξει 
τα ανωτέρω. 

Με την υπογραφή της σχετικής σύμβασης απαγορεύεται η υποκατάσταση του Αναδόχου από άλλο 
πρόσωπο, καθώς και η εκχώρηση της απαίτησής του σε οποιονδήποτε τρίτο, χωρίς την έγγραφη 
συναίνεση της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., η οποία διατηρεί σε κάθε περίπτωση το δικαίωμα να αρνηθεί την καταβολή 
οποιουδήποτε ποσού σε τρίτο. 

Κατά την υπογραφή της σύμβασης θα απαιτηθεί η προσκόμιση Εγγυητικής Επιστολής Καλής Εκτέλεσης 
εκδόσεως τράπεζας μονίμως εγκαταστημένης στην Ελλάδα, ΤΜΕΔΕ ή του Ταμείου Παρακαταθηκών και 
Δανείων ύψους 5.000,00€ με διάρκεια έως και τρείς (3) μήνες από τη λήξη της σύμβασης. 

Η συμμετοχή στη διαδικασία θα οδηγήσει σε σύναψη σύμβασης απευθείας ανάθεσης υπηρεσιών. 

Η Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. διατηρεί την πλήρη και αποκλειστική ευχέρεια να ακυρώσει, αναστείλει, τροποποιήσει ή 
μεταθέσει χρονικά την παρούσα διαδικασία χωρίς προηγούμενη ενημέρωση, σε οποιοδήποτε χρονικό 
σημείο, χωρίς καμία ευθύνη έναντι των συμμετεχόντων ή/και τρίτων προσώπων.  

Η Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. σας ενημερώνει ότι το φυσικό πρόσωπο που υπογράφει την προσφορά ως Προσφέρων ή 
ως Νόμιμος Εκπρόσωπος Προσφέροντος, ότι η ίδια ή και τρίτοι, κατ' εντολή και για λογαριασμό της, θα 
επεξεργάζονται προσωπικά δεδομένα που περιέχονται στον φάκελο της προσφοράς και τα αποδεικτικά 
μέσα τα οποία υποβάλλονται σε αυτήν, στο πλαίσιο του παρούσας πρόσκλησης, για το σκοπό της 
αξιολόγησης της προσφοράς, λαμβάνοντας κάθε εύλογο μέτρο για τη διασφάλιση του απόρρητου και 
της ασφάλειας της επεξεργασίας των δεδομένων και της προστασίας τους από κάθε μορφής αθέμιτη 
επεξεργασία, σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας περί προστασίας προσωπικών 
δεδομένων. 

Για την σύνταξη 

Η Υπάλληλος του Τμήματος Προμηθειών  

της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 
 

Ηλιάνα Σπ. Γκάνια 

Για την έγκριση 

Η Δ/ντρια Οικονομικών, Προμηθειών, 
Ανάπτυξης και Ανθρωπίνων Πόρων  

της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 

 

Δήμητρα Σπ. Μόσχου 

Ο Δ/ντης Λιμενικών Υπηρεσιών  

& Έργων 

της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 

 

Κωνσταντίνος Παν. Γκούντας 
 

Για την τελική έγκριση 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος  

της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 

 

Πορφύρης Β. Αθανάσιος 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α' 

 
–ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ– 

Η παρούσα τεχνική έκθεση αφορά την ετήσια παροχή υπηρεσιών διακίνησης επιβατών εντός του 
περιφραγμένου χώρου του Νέου Λιμένα Ηγουμενίτσας, με χρήση λεωφορείου ιδιοκτησίας της 
Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. Παράλληλα, προσδιορίζει με σαφήνεια τις ευθύνες και τα καθήκοντα του Αναδόχου, 
καθώς και τα προσόντα και τις υποχρεώσεις των οδηγών που θα εκτελούν τις ανωτέρω υπηρεσίες. 

Η Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της για την εύρυθμη λειτουργία του Νέου Λιμένα 
Ηγουμενίτσας, παρέχει υπηρεσίες μεταφοράς επιβατών εντός του περιφραγμένου χώρου του Λιμένα, 
με σκοπό τη διευκόλυνση της διακίνησης του ταξιδιωτικού κοινού από και προς τον Τερματικό Σταθμό 
1 και τους προβλήτες αφίξεων-αναχωρήσεων των πλοίων. Οι υπηρεσίες αυτές υλοποιούνται 
σύμφωνα με τις ανάγκες του Λιμένα, τις οδηγίες του Κεντρικού Λιμεναρχείου Ηγουμενίτσας και το 
εγκεκριμένο Σχέδιο Ασφάλειας του Λιμένα (ISPS). 

Για την παροχή των ανωτέρω υπηρεσιών, η Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. διαθέτει δύο λεωφορεία αστικού τύπου. Από 
τα δύο οχήματα, το ένα λειτουργεί ως κύριο επιχειρησιακό μέσο, ενώ το δεύτερο διατηρείται σε 
κατάσταση πλήρους ετοιμότητας ως εφεδρικό, ώστε να μπορεί να χρησιμοποιηθεί άμεσα σε 
περίπτωση ανάγκης ή έκτακτου περιστατικού. Σημειώνεται ότι τα οχήματα αυτά φέρουν όλα τα 
απαραίτητα πιστοποιητικά και τεχνικά στοιχεία ασφαλούς λειτουργίας. 

Η παροχή των υπηρεσιών πραγματοποιείται αδιάλειπτα, με συνεχή επιχειρησιακή λειτουργία 24/7, 
καθ’ όλη τη διάρκεια του ημερολογιακού έτους, ακολουθώντας τα προγραμματισμένα δρομολόγια 
των πλοίων και τις ανάγκες του επιβατικού κοινού. Τα δρομολόγια του λεωφορείου προσαρμόζονται 
στις αφίξεις και αναχωρήσεις των πλοίων, σύμφωνα με τις οδηγίες του Κεντρικού Λιμεναρχείου 
Ηγουμενίτσας και τις ανακοινώσεις του Γραφείου Αγκυροβολίας. Η λειτουργία του λεωφορείου 
περιορίζεται αποκλειστικά εντός του περιφραγμένου χώρου του Λιμένα, σύμφωνα με τις προβλέψεις 
της ισχύουσας νομοθεσίας και των κανόνων ασφαλείας. 

Οι οδηγοί του λεωφορείου υποχρεούνται να συμμορφώνονται πλήρως με όλες τις διατάξεις του 
Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας, τις ειδικότερες ρυθμίσεις που ισχύουν για την κυκλοφορία εντός 
Λιμένα, καθώς και τις προβλέψεις του Κώδικα Ασφάλειας Λιμένων (ISPS). Παράλληλα, οφείλουν να 
συμμορφώνονται σε κάθε υπόδειξη και οδηγία των αρμόδιων Λιμενικών Αρχών.  

Η σύμβαση που θα συναφθεί με τον επιλεχθέντα Ανάδοχο θα έχει ετήσια διάρκεια και θα διασφαλίζει 
τη συνέχιση και την αξιοπιστία των προαναφερόμενων υπηρεσιών.   

Πιο συγκεκριμένα, οι οδηγοί του λεωφορείου:  

1. Θα διαθέτουν δίπλωμα οδήγησης Δ’ κατηγορίας. 

2. Θα είναι απόφοιτοι δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και θα έχουν καλή γνώση της ελληνικής και 
της αγγλικής γλώσσας σε βαθμό που να επιτρέπει την επαρκή και ευχερή επικοινωνία. 

3. Θα διαθέτουν Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (Π.Ε.Ι.). 

4. Θα είναι ευπρεπώς ενδεδυμένοι κατά τη διάρκεια της εργασίας. 

5. Θα διατηρούν το λεωφορείο καθαρό (εσωτερικά και εξωτερικά) και σε πολύ καλή αισθητική 
κατάσταση καθ’ όλη τη διάρκεια της υπηρεσίας. 

6. Δεν θα έχουν καταδικαστεί για ποινικά αδικήματα ή αδικήματα που ενέχουν έλλειψη 
τιμιότητας. 

7. Θα επιδεικνύουν προσοχή και φροντίδα κατά τη χρήση και λειτουργία του λεωφορείου, 
διασφαλίζοντας την ασφάλεια των ιδίων και των επιβατών, τη δημόσια υγεία και την εικόνα 
της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. 

8. Θα λαμβάνουν όλα τα απαραίτητα μέτρα για την ασφαλή εκτέλεση των καθηκόντων τους. 

9. Πριν από κάθε βάρδια, θα διενεργούν «Βασικό Έλεγχο Αυτοκινήτου», περιλαμβάνοντας: 
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o Εξωτερικό και εσωτερικό έλεγχο του λεωφορείου 

o Έλεγχο ελαστικών 

o Έλεγχο χώρου κινητήρα και πιθανών διαρροών 

o Έλεγχο στάθμης υγρών και πλήρωση όπου απαιτείται 

10. Θα βρίσκονται σε συνεχή επικοινωνία με το Τμήμα Λιμενικών Υπηρεσιών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. για 
θέματα οργάνωσης και λειτουργίας της υπηρεσίας διακίνησης επιβατών. 

11. Θα προγραμματίζουν σε συνεργασία με τον Ανάδοχο και θα ενημερώνουν το Τμήμα 
Λιμενικών Υπηρεσιών για την πλήρωση του λεωφορείου με καύσιμα. 

12. Θα ενημερώνουν άμεσα το Τμήμα Λιμενικών Υπηρεσιών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. για οποιαδήποτε 
βλάβη ή δυσλειτουργία παρουσιαστεί κατά τη χρήση του λεωφορείου. 

Ο Ανάδοχος:  

• Θα παραδίδει κάθε μήνα και όποτε του ζητηθεί αναλυτική κατάσταση των οδηγών και το 
πρόγραμμα βαρδιών/απασχόλησης. 

• Θα παραδίδει κάθε μήνα στο Τμήμα Εσόδων της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε. αναλυτική κατάσταση ανά πλοίο 
με τα δρομολόγια που κάλυψαν οι οδηγοί . 

• Θα ασφαλίζει το προσωπικό του σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

• Θα τηρεί το ωράριο εργασίας των οδηγών σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

• Θα διαθέτει επαρκή αριθμό οδηγών ώστε να καλύπτονται πλήρως όλες οι προβλεπόμενες 
βάρδιες. 

• Θα προσκομίσει, κατά την υποβολή της προσφοράς, αναλυτικό κόστος μισθοδοσίας για το 
σύνολο της διάρκειας της σύμβασης, συνοδευόμενο από ολοκληρωμένο πρόγραμμα 
βαρδιών. 

• Θα είναι υπεύθυνος για την πλήρωση του λεωφορείου με καύσιμα (το κόστος των καυσίμων 
βαρύνει αποκλειστικά την Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε.). 

• Θα διασφαλίζει ότι οι οδηγοί επιδεικνύουν επαγγελματική συμπεριφορά και φροντίδα για 
την ασφάλεια των επιβατών. 

• Θα εποπτεύει τη διατήρηση της καθαριότητας και της λειτουργικής κατάστασης των 
οχημάτων καθ’ όλη τη διάρκεια των υπηρεσιών. 

• Θα οργανώνει τους οδηγούς σε κατάλληλες βάρδιες, ώστε να εξασφαλίζεται η συνεχής 
κάλυψη των υπηρεσιών 24/7, σύμφωνα με τις ανάγκες του Λιμένα και τα προγραμματισμένα 
δρομολόγια των πλοίων. Η κατανομή των βαρδιών θα προκύπτει σε συνεργασία με το Τμήμα 
Λιμενικών Υπηρεσιών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., βάσει των προβλεπόμενων αναγκών του επιβατικού 
κοινού και τα προγραμματισμένα δρομολόγια των πλοίων.  

• Θα αντικαθιστά τους οδηγούς σε περίπτωση απουσιών, αδειών ή έκτακτων περιστατικών, 
ώστε να διασφαλίζεται η συνεχής λειτουργία των υπηρεσιών. 

• Θα διασφαλίζει τη διαθεσιμότητα των οδηγών για έκτακτες ανάγκες, όπως αυξημένη 
επιβατική κίνηση. 

• Θα παρακολουθεί και θα επιβλέπει την ποιότητα των υπηρεσιών, συμπεριλαμβανομένης της 
καθαριότητας, της σωστής λειτουργίας των λεωφορείων και της τήρησης των δρομολογίων. 

• Θα διατηρεί αναλυτικό αρχείο αναφορών για οποιαδήποτε βλάβη, συμβάν ή ασυνήθιστη 
κατάσταση και θα ενημερώνει άμεσα το Τμήμα Λιμενικών Υπηρεσιών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., ώστε 
να λαμβάνονται έγκαιρα τα απαραίτητα μέτρα. 

• Θα επικοινωνεί τακτικά με το Τμήμα Λιμενικών Υπηρεσιών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., ώστε να 
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εξασφαλίζεται η ομαλή και ασφαλή διακίνηση των επιβατών. 

• Θα παρακολουθεί τα δρομολόγια των πλοίων και θα ενημερώνει έγκαιρα τους οδηγούς του 
για τυχόν αλλαγές, ώστε να διασφαλίζεται η ομαλή εκτέλεση των υπηρεσιών.  

• Θα διατηρεί βιβλίο δρομολογίων και καταγραφής περιστατικών, όπου θα σημειώνονται ώρες 
αναχώρησης/άφιξης, βάρδιες οδηγών, τυχόν συμβάντα και να παραδίδει σχετικές αναφορές 
στο Τμήμα Λιμενικών Υπηρεσιών της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., για την παρακολούθηση της ομαλής 
λειτουργίας των υπηρεσιών. 

• Θα μεταφέρει οποιοδήποτε παράπονο ή σχόλιο επιβάτη στο Τμήμα Λιμενικών Υπηρεσιών της 
Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., προκειμένου να διασφαλίζεται η έγκαιρη και αποτελεσματική αντιμετώπισή του. 

Σημείωση: Σε περίπτωση που ο τελικός Ανάδοχος δεν ανταποκριθεί επαρκώς στις ανάγκες και 
απαιτήσεις της Εταιρείας ή δεν τηρήσει τους όρους της σύμβασης, η Εταιρεία διατηρεί το δικαίωμα 
να καταγγείλει μονομερώς τη σύμβαση, χωρίς καμία επιβάρυνση. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β' 

 

–ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ– 
ΠΡΟΣ: ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ ΛΙΜΕΝΟΣ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ Α.Ε. 

 
 

Του/της (Φυσικού προσώπου) ................................................................................................., 

με Α.Δ.Τ. ....................................................................................................................................., 

με Α.Φ.Μ. .......................................................... Δ.Ο.Υ. ............................................................., 

με έδρα ................................................................... οδός .........................................................., 

e-mail ............................................................................................. 

 

 
Οικονομική προσφορά για την   

«Παροχή υπηρεσιών διακίνησης επιβατών εντός του περιφραγμένου χώρου του Νέου 

Λιμένα Ηγουμενίτσας, με χρήση λεωφορείου ιδιοκτησίας της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε.»       

 

Τιμή (άνευ Φ.Π.Α.)  
 
 

Συνολικό Κόστος άνευ Φ.Π.Α. (Ολογράφως) 

...................................................................................................................................................... 

 

Η προσφορά μου ισχύει για 60 ημέρες από την επόμενη της ημέρας διεξαγωγής της 

παρούσης. 

Ο Προσφέρων 

 

(Σφραγίδα - Υπογραφή - Ημερομηνία) 

 
 
Σημείωση: Ο Ανάδοχος, μαζί με το ανωτέρω Παράρτημα, θα προσκομίσει και αναλυτικό κόστος 
μισθοδοσίας για το σύνολο της διάρκειας της σύμβασης, συνοδευόμενο από ολοκληρωμένο 
πρόγραμμα βαρδιών. 

 

 

 


